
 

VYHLÁSENIE VÝBEROVÉHO KONANIA NA OBSADENIE FUNKČNÉHO 

MIESTA VYSOKOŠKOLSKÉHO UČITEĽA  

 

1. Identifikačné údaje vyhlasovateľa: 

Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, n. o. (ďalej ako 

VŠZaSP), Palackého 36/1, 811 02 Bratislava. 

 

Poverený rektor Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, n. 

o. v súlade s § 77 ods. 1 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov vyhlasuje výberové konanie na obsadenie 

pracovného miesta vysokoškolského učiteľa nasledovne: 

 

2. Obsadzované pracovné miesto: 

Funkčné miesto:     „Odborný asistent“  

Pracovisko:   Fakulta zdravotníctva a sociálnej práce sv. Ladislava, 

Nové Zámky 

Inštitút misijnej práce a tropického zdravotníctva  

sv. Jána Pavla II., Bratislava 

Inštitút bl. Metóda Dominika Trčku Michalovce 

Inštitút bl. Sáry Salkaháziovej, Rožňava 

Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla 

Blahu, Skalica 

Ústav bl. Z. J. Mallu, Košice 

Ústav Božieho milosrdenstva, Žilina 

Ústav sociálnej práce, Bratislava 

Ústav sv. Sáry de Marseille, Banská Bystrica 

Ústav sv. Jána Nepomuka Neumanna, Příbram,  

Česká republika 

(uchádzači sa môžu uchádzať o pôsobenie na jednom 

alebo na viacerých z uvedených pracovísk vysokej školy) 

Študijný program:    Sociálna práca 

Číslo výberového konania:  VK/21/2026 

Zverejnenie výberového konania: na webovom sídle VŠZaSP. 

 



 

3. Všeobecné podmienky pre uchádzača:  

a) plná spôsobilosť na právne úkony, 

b) bezúhonnosť. 

 

4.  Kvalifikačné a odborné predpoklady: 

a) vysokoškolské vzdelanie III. stupňa v odbore sociálna práca, 

b) pedagogická prax minimálne 3 roky,  

c) publikačné a vedecko-výskumné aktivity v odbore (deklaruje sa doložením VÚPCH). 

 

5. Všeobecné spôsobilosti a osobnostné predpoklady: 

a) digitálne zručnosti potrebné na využívanie informačných a vzdelávacích systémov 

vysokej školy (MS Office, Outlook, Internet) 

b) znalosť Univerzitného informačného systému (UIS) – výhodou, 

c) kultivovaný slovný prejav,  

d) organizovanie a plánovanie práce, 

e) prezentovanie, 

f) tvorivosť a tímovosť. 

 

6. Kritériá hodnotenia: 

Hodnotenie uchádzačov bude vykonané na základe stanovených kritérií, ich hodnotenia 

a váženého skóre. 

a) dosiahnuté vzdelanie,  

b) pedagogická činnosť, 

c) publikačná činnosť a vedecko-výskumné aktivity v odbore,    

d) všeobecné spôsobilosti, osobnostné a iné predpoklady. 

 

7. Všeobecné informácie: 

a) termín nástupu:   dohodou 

b) pracovný úväzok:   1,0 

c) platové podmienky:  od 1 050,- EUR, pričom súčasťou celkového finančného 

ohodnotenia sú aj výkonové zložky mzdy, ktoré zohľadňujú kvalitu a rozsah 



 

pedagogickej, vedecko-výskumnej, publikačnej a projektovej činnosti, ako aj ďalší 

prínos pre rozvoj vysokej školy. Konkrétne podmienky odmeňovania budú upresnené 

pri osobnom rokovaní v súlade s vnútornými predpismi VŠZaSP. 

d) pracovná náplň:  podľa § 75 ods. 3 zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách 

a Vnútorného predpisu č. 5/2026 „Kompetenčný poriadok“ VŠZaSP, 

e) funkčné obdobie:  maximálne 5 rokov 

 

8. Požadované doklady, ktoré uchádzač predkladá: 

a) písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

b) profesijný životopis v štruktúrovanej forme s uvedením kontaktných údajov, s prehľadom 

dosiahnutého vzdelania,  prehľadom odbornej praxe, pedagogickej činnosti, odbornom 

zameraní, 

c) fotokópiu dokladov o dosiahnutom vzdelaní, 

d) prehľad vedeckej a publikačnej činnosti, 

e) aktuálnu VUPCH podľa formulára SAAVŠ, 

f) minimálne päť VTC najvýznamnejších publikácií podľa formulára SAAVŠ z ktorých 

minimálne 2 sú za posledných 6 rokov, 

g) čestné vyhlásenia o: 

a. spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu,  

b. o pracovných záväzkoch voči iným vysokým školám, že uchádzač v čase 

nástupu nevykonáva prácu pre inú vysokú školu v pozícii rektora, prorektora, 

dekana, prodekana, resp. obdobnú prácu pre vysokú školu v zahraničí, ako aj 

že nie je osobou zodpovednou za uskutočňovanie, rozvoj a zabezpečovanie 

kvality študijného programu na inej vysokej škole,  

c. o iných pracovných pomeroch sa vysokými školami sídliacimi, resp. 

pôsobiacimi na území SR, ako aj v zahraničí, uzatvorených na výkon práce 

vysokoškolského učiteľa s uvedením údaja o týždennom pracovnej čase na 

účely preukázania skutočnosti podľa §74 ods. 5 zákona o VŠ 

d. o pravdivosti uvádzaných údajov, 

e. o bezúhonnosti. 

h) súhlas so spracovaním osobných údajov podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane 

osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 



 

Požadovaná dokumentácia musí byť predložená v slovenskom alebo českom jazyku. 

 

9. Priebeh výberového konania 

Výberové konanie pozostáva z: 

a) administratívneho posúdenia prihlášok, 

b) odborného posúdenia uchádzačov, 

c) osobného pohovoru a prezentácie pedagogickej a vedeckovýskumnej činnosti 

uchádzačov, 

d) hodnotenia uchádzačov, 

e) určenia poradia uchádzačov, ktorí vyhoveli stanoveným kritériám. 

f) zverejnenia rozhodnutia o výsledku výberového konania. 

Výsledok výberového konania bude zverejnený na webovom sídle VŠZaSP do 5 pracovných 

dní od skončenia výberového konania. 

 

10. Termíny a spôsob podania prihlášky 

 Lehota na podanie prihlášky: do 30.06.2026.  

Miesto a spôsob podania prihlášky (alternatívne):  

a) poštou na adresu: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, 

n. o.,  Oddelenie ľudských zdrojov, Nám. 1. mája 1, P.O.BOX 104, 810 00 Bratislava, 

s označením obálky „Výberové konanie“, 

b) emailom na: ludskezdroje@vssvalzbety.sk    

 

11. Záverečné ustanovenia 

VŠZaSP odmieta akúkoľvek formu diskriminácie, mužský rod sa v dokumente používa len 

z dôvodu zjednodušenia textácie. 

Osobné údaje uchádzačov výberového konania sú spracúvané v súlade s ustanoveniami 

zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

 

 

 

 

mailto:ludskezdroje@vssvalzbety.sk


 

 

Vyhlasovateľ si vyhradzuje právo výberové konanie zrušiť alebo neobsadiť predmetné 

funkčné miesto. 

 

V Bratislave, dňa  10.06.2026     

 

prof. MUDr. Stanislav Špánik, CSc., MHA 

poverený  rektor VŠZaSP 


